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RECRUTE 

MISSIONS 

STATUT COMPÉTENCES 

+ d’infos

CONTACTS ET CANDIDATURES : 

©
 B

U
R

EA
U

 R
EC

R
U

T
EM

EN
T

/D
A

G
R

H
 S

SA

VOIR LES AUTRES OFFRES D'EMPLOI

PROFIL 

https://www.facebook.com/santearmees/
https://twitter.com/santearmees
https://www.youtube.com/channel/UCYMYwIlm775BM0fv_G14yuA
https://myjobglasses.page.link/HmY9
https://fr.linkedin.com/company/service-de-sant%C3%A9-des-arm%C3%A9es
https://devenez-medecin-militaire.fr/offres-emploi/

	NOM DU POSTE: Agent d'exploitation logistique sous statut militaire (H/F)
	INTRODUCTION: Le service de protection radiologique des armées recherche un agent d'exploitation logistique.  Envie de relever des défis et mener à bien des projets ? Rejoignez-nous !
	LISTE DES MISSIONS: Le service de protection radiologique des armées (SPRA), organisme du SSA, est basé à Clamart au sein de l’îlot Percy. Le SPRA est l’appui technique en radioprotection pour l’ensemble des états-majors, directions et services du ministère des armées.
L’agent d’exploitation logistique assiste le chef de la cellule gestion logistique des biens dans les missions dévolues à ce bureau. 
Il assure les mouvements de mobilier, les déménagements et les livraisons de mobilier neuf dans les différents services de santé et administratifs de l'hôpital. Pour ce faire, il seras amené à utiliser un transpalette. 

	CARACTÉRISTIQUES DU STATUT: 
Nationalité Française ;

Entre 17 et 26 ans ;

Apte physiquement et médicalement ;

Pas de diplôme exigé ;

Casier judiciaire vierge 
	CARACTÉRISTIQUES DU PROFIL: 
MILITAIRE

Volontaire du Service de Santé des Armées (VSSA) ;

Équivalent militaire du rang ;

Contrat d'un an renouvelable (4 fois) dans la limite d''âge de 26 ans ; 

	LISTE DES COMPÉTENCES: 

Grande motivation, sens du devoir.



Rigueur, adaptabilité, disponibilité.



Qualités relationnelles, aptitude au travail en équipe. 



Compétences et appétences pour la gestion logistique et le service au sens large.



Possibilité de formations : 

- maniement du transpalette

- adaptation à la langue française. 


	DESCRIPTION DU LIEU DE TRAVAIL: Opportunité idéale pour un(e) jeune sans diplôme qui souhaite découvrir le monde militaire en étant logé, nourri et souhaitant une aventure humaine forte. 

Avantages : 
- 25 jours de permissions par an, 45 jours à partir de la 2ème année ; 
- 75% de réduction sur les billets SNCF ;
- 75% du passe NAVIGO pris en charge ;

Rémunération : 930€ net. Nourri, habillé et logé. Possibilité de financer des diplômes, le permis etc.

Possibilité d'évoluer au sein du SPRA. 
	ADRESSE MAIL ET TELEPHONE: Chef de la division support du SPRA
CR2(TA) Remi FEUILLARD - remi.feuillard@intradef.gouv.fr
chef de la cellule moyens généraux du SPRA
TSH1 Cherif COLY - cherif.coly@intradef.gouv.fr
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